INT 12276/13.05.2026

Anexa 3 Maria Petofi

Nr. / (Registratura UPT)

Verificat
Aprobat

AVIZAT

APROBAT

Citre,

Conducerea Universitatii Politehnica Timigoara

Subsemnatul/a, Marcu Marius-George, in calitate de Manager de Proiect, la Facultatea de Automatici si
Calculatoare din cadrul Universititii Politehnica Timisoara, avind in vedere cererea de finantare aferentd
proiectului cu titlul “ IA-PracticAC- Stagii de practica centrate pe student in domeniile Automatica si
Calculatoare adaptate la evolutia IA, Cybersecurity si computing continuum®, cod SMIS 317145
precum si prevederile contractului de finantare nr. G2024-86894_OIPEO din 28.11.2024 si a anexelor
aferente, solicit ini{ierea procedurii pentru recrutarea si selectionarea de personal pentru proiectul cu titlul
titlul “ IA-PracticAC- Stagii de practica centrate pe student in domeniile Automatica si Calculatoare
adaptate la evolutia IA, Cybersecurity §i computing continuum”, dupd cum urmeaza:

e Tutore practica CTI 2;
e Expert software - ES;
e Tutore practica CTI 1

Mentionez ci posturile se afld in structura proiectului, incadrindu-se in dispozitiile art. 16(10"6) din
Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice cu modificdrile si
completirile ulterioare.

Anexez prezentei cereri urmatoarele documente:

- Anuntul de recrutare

- Propunerea privind componenta comisiei de recrutare si selectie si a comisiei de contestatii

- Criteriile de recrutare si selectie

- Orice alte documente relevante (extras cerere de finantare, bugetul proiectului etc.)

Prof.univ.dr.habil.ing. Marius-George MARCU
DECAN




Anexa 4

Nr.12276/13.05.2026inregistrat la Registratura UPT)

ANUNT RECRUTARE SI SELECTIE PERSONAL IN CADRUL PROIECTULUI

cu titlul ,,IA-PracticAC- Stagii de practica centrate pe student in domeniile Automatica si Calculatoare adaptate la evolutia IA, Cybersecurity si
computing continuum’, cod SMIS 317145

Universitatea Politehnica Timigoara, in calitate de beneficiar in cadrul Proiectului cu titlul ,, IA-PracticAC- Stagii de practici centrate pe student
in domeniile Automatica si Calculatoare adaptate la evolutia I, Cybersecurity si computing continuum”, cod SMIS 317145

ANUNTA

recrutarea i selectia personalului in cadrul Proiectului ,, IA-PracticAC- Stagii de practica centrate pe student in domeniile Automatica si
Calculatoare adaptate la evolutia IA, Cybersecurity si computing continuum”, cod SMIS 317145

pentru urmatoarele posturi:

domeniul de studiu al studentului si stabileste
obiectivele specifice ale stagiului de practica

-Monitorizeaza activitatile desfasurate de student pe
parcursul perioadei de practica si asigura conformitatea
cu obiectivele stabilite si cu normele unitatii de practica

-Ofera feedback constructiv privind performanta

Nr. Functia Durata CIM Nr. De Salariul Atributiile postului Cerinte pentru ocuparea postului (studii, vechime,
Ctr (conform { dela data ore brut etc)[1]
cererii/ de..... pani prestate Tunar (
contractului la data pe lund nr. De
de finantare) de.....) (conform ore X
[conform cererii/ tariful
cererii/ contractu] orar)
contractului ui de
de finantare] finantare)
1 Tutore 7 luni {mai 42h/l 6.461 Asigura introducerea adecvata pentru studenti in cadrul | Studii superioare de lunga durata absolvite
practica CTI 2 2026 - {42 ore unitatii de practica si furnizeaza informatii esentiale | cu diploma de licenta — 3 ani;
noiembrie x153,84 | despre regulile, politica si cultura organizationala Experienta de minim 2 ani pe o pozitie
2026) lei) -Dezvolta un plan de activitati practice relevante pentru

similara / specializare




studentilor si realizeaza evaluarile periodice si finale ale
progresului studentilor in cadrul stagiului de practica
-Indruma studentii in privinta comportamentului
profesional si etic si este responsabil cu implicarea
lor in activitati practice si responsabilitati specifice
domeniului

Expert
software

Tutore
practica CTI 1

7 luni {mai
2026 -
noiembrie
2026)

841

421

11.487
(84 ore
x 136,75
lei)

6.461
(42 ore
x 153,84
lei)

-Analizeazd impactul schimbarilor de paradigma
actuale datorate evolutici inteligentei artificiale, a
provocarii securitatii cibemetice si a dezvoltirilor
infrastructurilor cloud, edge si IoT (continuum
computing) asupra abordirilor tehnologice ale
companiilor

-insertia studentilor in activitati relevante de practica si a
modurilor de evaluare al impactului acestor schimbari;
-Pregatirea specificatiilor si cerintelor, a materialelor de
documentare si a tutorilor de practica in vederea
adaptirii la cerintele tehnologice actuale amintite;

- Supervizeaza tehnic tutorisi procesul de practica;
-Evalueaza rezultatele  stagiilor de practica efectuate
de studentii AC

Asigura introducerea adecvata pentru studenti in cadrul
unitatii de practica si furnizeaza informatii esentiale
despre regulile, politica si cultura organizationala
-Dezvolta un plan de activitati practice relevante pentru
domeniul de studiu al studentului si stabileste
obiectivele specifice ale stagiului de practica
-Monitorizeaza activitatile desfasurate de student pe
parcursul perioadei de practica si asigura conformitatea
cu obiectivele stabilite si cu normele unitatii de practica
-Ofera feedback constructiv privind performanta
studentilor si realizeaza evaluarile periodice si finale ale
progresului studentilor in cadrul stagiului de practica
-Indruma studentii in privinta comportamentului
profesional si etic si este responsabil cu implicarea
lor in activitati practice si responsabilitati specifice
domeniului

Studii superioare de [una durata absolvite
cu diploma de licenta — 3 ani

Experienta specifica 5-10 ani in activtati de
formare sau activitati didactice.

Studii superioare de lunga durata absolvite
cu diploma de licenta — 3 ani;

Experienta de minim 2 ani pe o pozitie
similara / specializare

Documentele necesare procesului de recrutare si selectie ( dosarul de candidaturd) va cuprinde :




1. Cerere de inscriere in procesul de recrutare si selectie si declaratiile anexate acesteia (cerere tip - anexati la prezentul anunt);

2. Curriculum vitae, datat $i semnat pe fiecare pagina, in format Europass, in care sd se mentioneze proiectul si postul vizat de candidat;

3. Copie a actului de identitate sau a oricarui document care atestd identitatea potrivit legii, a diplomelor, precum si a documentelor justificative
care atestd vechimea in muncd, - conform cu originalul;

4. Declaratie de disponibilitate privind indeplinirea cerintelor legate de timpul/programul de Iucru si perioada de angajare ce sunt solicitate

pentru postul vizat (declaratie tip - anexata la prezentul anunt);

Pentru candidatii care nu au in derulare, la data selectiei, raporturi contractuale de munci cu Universitatea Politehnica Timisoara,
dacd sunt selectati in urma finalizirii procesului de recrutare si selectie, la semnarea contractului individual de munca, vor completa dosarul de
candidaturd cu urmdtoarele Tnscrisuri:

- Cazier judiciar;

- Certificat de integritate comportamentald

- Adeverinta medicala care atestd starea de sdndtate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior derularii procedurii de
recrutare si selectie.

Dacd un candidat vizeazd depunerea candidaturii pentru mai multe posturi, acesta va depune cite un dosar pentru fiecare post
vizat.

Tn cazul constatirii lipsei unui document din cele enumerate, candidatul va fi respins.

Dosarele de candidaturi, cu toate documentele solicitate Tn anunt vor fi transmise on-line de candidat, pani la data de 18.05.2026,
orele 16:00, pe adresa de e-mail: nicolina.adamescu@upt.ro sau la registratura Universitatii Politehnica Timigoara (Piata Victoriei nr.2, Parter),
avand mentionat pe plic — Candidatura functie (numele functiei pentru care se candideaza) proiect ,,IA-PracticAC- Stagii de practici centrate pe
student in domeniile Automatica si Calculatoare adaptate la evolutia IA, Cybersecurity si computing continuum®, cod SMIS 317145

Procesul de recrutare si selectie pentru prezentul anun{ va avea urmatorul calendar de desfisurare:

Nr Etapa Perioada/ data/ora/
1. Publicarea si afigarea anunfului de recrutare si selectie 13.05.2026
2. Perioada de depunere a dosarelor de candidatura 13.05.2026-18.05.2026 ora
16:00
3. Verificarea eligibilitatii dosarelor de candidaturd 19.05.2026 orele 9:00-11:00
Afisarea rezulfatelor privind verificarea eligibilitatii 19.05.2026 ora 12:00
dosarelor §i a programirii candidatiilor la interviu




5. Depunerea contestatiilor privind verificarea eligibilitatii 20.05.2026 orele 9:00-12:00

dosarelor

6. Solutionarea contestatiilor si afigarea rezultatelor dupa 20.05.2026 orele 13:00-16:00
contestafii

7. Desfagurarea interviului (candidatii declarasi admisi ca 21.05.2026 orele 9:00-11:00

urmare a verificarii eligibilititii dosarelor si solutionarii
contestatiilor, daci e cazul)

8. Publicarea si afisarea anuntului cu rezultatele finale ale 21.05.2026 ora 12:00
recrutdrii si selectiei.
Universitatea Politehnica Timigoara

Prof.univ.dr.habil.ing

[l Se completeaza cu toate cerintele necesare ocuparii postului conform contractului/cererii de finantare.



Anexanr.5

Propunerea privind componenta comisiei de reautare si selectie si a comisiei de contestatii

Subsemnatul Prof.univ.dr. Marcu Marius-George, in calitate de manager proiect, propun urmdtoarea componentd a comisiilor de

recrutare i selectie, respectiv contestatii:
Nr. | Postul Comisia de recrutare si selectie Comisia de contestatii
crt.
1. | Tutore practica (112 | Presedinte | Profuniv.dr.ing. Marcu Marius-George | Presedinte | Confuniv.dr.ing. Banias Ovidiv
Membru 1 | Confuniv.dr.ing.Bogdan Rizvan Membru 1 | S.15zedlak-Stinean Alexandra
Membru2 | Confuniv.dr.ing. Chirild Ciprian- Membru?2 | S.drinf. Chirild Oana-Sorina
Bogdan
Secretar Petofi Maria Secretar Petofi Maria
2. | Expert software Presedinte | Profuniv.dr.ing. Marcu Marius-George | Presedinte | Confuniv.dr.ing. Banias Ovidiu
Membru 1 | Confuniv.dr.ing.Bogdan Rizvan Membru1 | 5./ Szedlak-Stinean Alexandra
Membru?2 | Confuniv.dr.ing. Chirild Ciprian- Membru?2 | S.1.dr.inf. Chirild Oana-Sorina
Bogdan
Secretar Petofi Maria Secretar Petofi Maria
3. | Tutore practica CTI 1 | Presedinte | Profuniv.dr.ing. Marcu Marius-George | Presedinte | Confuniv.dr.ing. Banias Ovidiu
Membru 1 | Confuniv.dr.ing.Bogdan Razvan Membru 1 | S.1.Szedlak-Stinean Alexandra
Membru2 | Confuniv.dr.ing. Chirild Giprian- Membru?2 | S.dbr.inf Chirild Oana-Sorina
Bogdan
Secretar Petofi Maria Secretar Petofi Maria

Mentionez cd membrii comisiilor respectd structura recomandatd in Procedura internd de recrutare i selectie a personalului in
vederea ocuparii posturilor in afara organigramei in cadrul proiectelor finantate din fonduri europene nerambursabile in

Universitatea Politehnica Timisoara

Universitatea Politehnica Timisoara
Prof.univ.dr. Marcu Marius-George




